Comune di Castel di Sangro

GARA TELEMATICAA PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEI SERVIZI RICOMPRESI NEL
PIANO DISTRETTUALE SOCIALE DELL’AMBITO DISTRETTUALESOCIALE N. 6 SANGRINO

Informazioni sulla gara

ID 81
Tipologia di gara: Procedura aperta
Criterio di valutazione: Economicamente piu vantaggiosa
CPV: 85312400-3
Protocollo: 01_2021_SOCIALE

CIG: 8686987872
CUP: F79J21000870007

Tipo di fornitura: Servizi

Atto di riferimento: determina a contrarre n. 93 del 30/03/2021
RUP: Angelo Angelone

Responsabile dell'esecuzione del contratto: Dott. Angelo Angelone

Per richiedere informazioni: angelo.angelone@comune.casteldisangro.aq.it
Stato: In svolgimento
Soggetto aggiudicatore: Comune di Castel di Sangro
Centro di costo: Castel di Sangro - Settore CUC
Destinatario fornitura/servizio: Castel di Sangro - Ufficio di Piano
Aggiudicatario: Horizon Service Societa Cooperativa Sociale

Importi e oneri

Importo complessivo a base d'asta: 269.304,86 €

Importo, al netto di oneri, soggetto a ribasso: |269.304,86 €

Oneri: 0,00 €
Importo contributo ANAC: 20,00 €
Garanzia fideiussoria: 5.386,01 €

Criterio di valutazione dell'offerta economica

Formula per calcolo del punteggio dell'offerta 1.1 Proporzionalita inversa sullofferta

economica
Punteggio massimo da attribuire all'offerta 20
economica
Date pubblicazione e scadenza
Data inizio partecipazione: 30 marzo 2021 13:00:00

Termine ultimo per la presentazione di quesiti: | 13 aprile 2021 23:59:00

Data scadenza: 19 aprile 2021 23:59:00

Documenti richiesti ai partecipanti - Documentazione amministrativa

DGUE

Domanda di partecipazione

Autocertificazione

Documento di Identita

Contributo ANAC

Cauzione - Fidejussione

Eventuali documenti integrativi

Dichiarazione del consorziato (modello B)

Modello soggetto ausiliario in caso di avvalimento

Patto di integrita

Capitolato speciale descrittivo e prestazionale sottoscritto

PASSOE

Documenti richiesti ai partecipanti - Offerta economica

Offerta economica

Eventuali documenti integrativi




Documentazione gara

Bando di gara

Discplinare di Gara

Allegato A1 Sistema criteriale di valutazione offerta tecnica

Capitolato prestazionale

DUVRI




Chiarimenti

Domanda Risposta
MONTE
TIPO CONTRATTO | SCADENZA { ¢y ) o 1imE MANSIONE LIVELLO | SCATTI| ORE
CONTRATTO
MENSILE

T INDETERMINATO PART TIME EDUCATORE D2 4 138,32
T INDETERMINATO PART TIME EDUCATORE C3D1 5 86,67
T INDETERMINATO PART TIME EDUCATORE C3D1 4 117
T INDETERMINATO PART TIME MISTO || EDUCATORE D2 1 52
T INDETERMINATO PART TIME MISTO || EDUCATORE D2 0 112,66
T INDETERMINATO FULL TIME EDUCATORE C3D1 4 165
T INDETERMINATO PART TIME MISTO || EDUCATORE D2 1 117
DETERMINATO 30/06/2021 | PART TIME EDUCATORE D2 0 52
T INDETERMINATO PART TIME MISTO || EDUCATORE D2 1 52
DETERMINATO 26/08/2021 | PART TIME EDUCATORE D2 0 95,32

Si chiede di fornire

elenco delle

maestranze che

operano alle T INDETERMINATO PART TIME MISTO || EDUCATORE D2 1 130

dipendenze del

gestore uscente,

distinto per T INDETERMINATO PART TIME MEDIATORE D2 4 121,32

servizio, nello

specifico: tipologia

di contratto, T INDETERMINATO PART TIME OSA B1 4 95,42

qualifica, livello,

scatti di anzianita,

monte ore

contrattuale, T INDETERMINATO PART TIME OSA B1 5 156

distribuzione

oraria nei servizi

per asse tematico. T INDETERMINATO PART TIME OSA B1 5 130
T INDETERMINATO PART TIME 0SA B1 4 82,33
T INDETERMINATO PART TIME OSA B1 2 130
T INDETERMINATO PART TIME OSA B1 4 130
T INDETERMINATO PART TIME 0SS Ct 0 104
DETERMINATO 30/09/2021 | PART TIME 0SS Ct 0 130
T INDETERMINATO PART TIME 0SS Ct 0 130
T INDETERMINATO PART TIME 0Sss Ct 4 86,67
T INDETERMINATO PART TIME 0Sss C1 1 86,67
T INDETERMINATO FULL TIME COORDINATORE D3E1 4 165
T INDETERMINATO PART TIME COORDINATORE PSICOLOGO D3 5 147,33

Domanda

Risposta

Si chiede la
quantificazione
della media dei
chilometri percorsi,




da ciascun
dipendente,
laddove i luoghi di
esecuzione dei
servizi sono
dislocati presso
tutti i Comuni
dell’Ambito

Non si dispone della quantificazione della media dei chilometri percorsi da ciascun dipendente, trattandosi di un dato gestionale interno all’organizzazione degli
attuali operatori. Inoltre, ai fini della predisposizione dell'offerta tecnica ed economica, si precisa che il capitolato include servizi di nuova attivazione da erogare in
tutti i comuni dell’Ambito, oltre a servizi gia attivi in alcuni comuni ma da estendere su tutto 'Ambito. Pertanto, risulta difficile fornire il dato richiesto che oltretutto
rappresenterebbe una stima obsoleta e poco coerente con le nuove modalita di erogazione dei servizi previsti.

Domanda

Risposta

Il volume presunto
dellattivita indicato
per singolo
servizio € da
intendersi quale
volume orario
annuo o numero di
ore da erogare,
presumibilmente,
negli 8 mesi
indicativi dalla data
di sottoscrizione
del contratto e fino
al 31/12/2021?

Il volume presunto dettagliato per ogni singolo servizio & da intendersi quale numero di ore da erogare, presumibilmente, dalla data di sottoscrizione del contratto e

fino al 31/12/2021.

Domanda

Spett.le Ente, con
riferimento alla
gara CUP:
F79J21000870007
- CIG:
8686987872 per
chiedere a quali
anni precisamente
far riferimento per
la dimostrazione
della Capacita
Economico-
Finanziaria visto
che nella lex non &

Risposta
TIPO SCADENZA MONTE ORE

N CONTRATTO CONTRATTO FULL/P.TIME MANSIONE LIVELLO | SCATTI MENSILE
T

1 INDETERMINATO PART TIME EDUCATORE D2 4 138,32
T

1 INDETERMINATO PART TIME EDUCATORE C3D1 5 86,67
T

1 INDETERMINATO PART TIME EDUCATORE C3D1 4 117
T

1 INDETERMINATO PART TIME MISTO EDUCATORE D2 1 52
T

1 INDETERMINATO PART TIME MISTO EDUCATORE D2 0 112,66
T

1 INDETERMINATO FULL TIME EDUCATORE C3D1 4 165
T

1 INDETERMINATO PART TIME MISTO EDUCATORE D2 1 117

1 DETERMINATO 30/06/2021 | PART TIME EDUCATORE D2 0 52
T

1 INDETERMINATO PART TIME MISTO EDUCATORE D2 1 52

1 DETERMINATO 26/08/2021 | PART TIME EDUCATORE D2 0 95,32
T

1 INDETERMINATO PART TIME MISTO EDUCATORE D2 1 130
T

1 INDETERMINATO PART TIME MEDIATORE D2 4 121,32
T

1 INDETERMINATO PART TIME OSA B1 4 95,42
T

1 INDETERMINATO PART TIME OSA Bl 5 156
T

1 INDETERMINATO PART TIME OSA Bl 5 130
T

1 INDETERMINATO PART TIME OSA Bl 4 82,33
T

1 INDETERMINATO PART TIME OSA Bl 2 130
T




specificato: 3.2
Capacita
economico-
finanziaria
l'indicazione del
fatturato globale
realizzato
dallimpresa negli
ultimi tre esercizi
finanziari e nello
specifico del
fatturato relativo ai
servizi in oggetto,
definendo come
requisito minimo
essenziale per
'ammissione alla
gara l'aver
realizzato un
fatturato medio
per la gestione di
servizi in oggetto
di gara relativo al
suddetto periodo
non inferiore
allimporto posto a
base
dell'affidamento
Grazie

1 INDETERMINATO PART TIME OSA ‘ Bl ‘ ¢ ‘ >0
Criteri punteggio
documentazione
1 tecnica
Nome criterio/sub- Pmu:::ig:‘i,o
criterio attribuibile

CRITERIO A —Processo di erogazione

del servizio

A.1. Strutturazione,
organizzazione e
gestione del
processo di
erogazione del
servizio

20.00

A.2. Gestione delle
attivita di
coordinamento e di
verifica

10.00

A.3. Disponibilita
dell'operatore
economico
allimplementazione,
gestione e
aggiornamento di
un sistema
informativo di
Ambito Distrettuale
per la mappatura
dell'utenza in carico
ai servizi gestiti

5.00

Totale criterio

35.00

CRITERIO B — Risorse Umane

B.1. Gruppo di
risorse umane

10.00

B.2.1 Piano di
formazione degli
operatori impiegati
nella gestione dei
servizi

3.00

B.2.2 Piano di
formazione degli
operatori impiegati
nella gestione dei
servizi

7.00

B.3. Modello
organizzativo e
relative metodologie
per assicurare la
continuita dei propri
operatori sugli
interventi oggetto di
gara

Totale criterio

25.00

CRITERIO C — Arricchimento dell'offerta

e servizi migliorativi

C.1. Miglioramento
del servizio in
chiave qualitativa
mediante ulteriori
indicatori di qualita.

5.00

C.2. Elementi
migliorativi e
aggiuntivi delle
attivita previste in
Capitolato

15.00

Totale criterio

20.00

Totale

80.00

Documenti richiesti ai partecipanti - Offerta tecnica

Offerta tecnica

Eventuali documenti integrativi




	GARA TELEMATICAA PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI RICOMPRESI NEL PIANO DISTRETTUALE SOCIALE DELL’AMBITO DISTRETTUALESOCIALE N. 6 SANGRINO

